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BANOO 01 SElEZIONE PER IL CONFERIMENTO 01 ASSEGNI
 

PER LO SVOLGIMENTO 01 ATIIVITA' 01 RICERCA
 

IL OIRETIORE DEL OIPARTIMENTO 01 BIOLOGIA
 
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168; 

VISTO il Decreto Legislat ivo 9 genna io 2008 , n. 17 relati vo all'ammissione di cittad ini di Paesi terzi a fin i di
 

ricerca scientifica;
 

VISTO I' art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 che prevede, nell 'ambito delle disponibllita di bilanc io,
 

iI confe rimento di assegni per 10 svolgimento di attivita di rice rca; 

VISTO 10 Statuto dell 'Universita degli Studi di Padova, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 300 del 27
 

dicembre 2011 s.m.i.;
 

VISTO iI Decreto Min iste r iale 9 marzo 2011 n. 102 che ha determinato I'importo minima annuo lordo
 
percipiente degli assegni di rice rca, bandi ti ai sensi dell'art. 22 dell a legge 30 dicembre 2010, n. 240;
 

VISTO il vigente "Piano per il finanz iamento della ricerca di Ateneo" ;
 

VISTO il vigente "Regolamento per iI conferimento di assegni di ricerca ";
 

VISTA la delibera del Serra to Accademico del 20 giugno 2011 n. 100 di fissazione degli import i massimi degli
 

assegni di ricerca ;
 

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Biologia del 26/02/2013;
 

RITENUTO OPPORTUNO provvedere all'emanazione di un banda di selezione per I'attribuz ione di n. 1
 

assegno per 10 svolgimento di attivita di rice rca;
 

DECRETA 

Art. 1 - Oggetto 

E' indetta una selezione per iI conferimento di n. 1 assegno per 10 svolgimento di attivita di ricerca 

nell'ambito del progetto di rice rca dal titolo "Cara t terizzazione di enzimi per /a biocatalisi industriale : 

Baeyer-Villiger monoossigenasi" da svolge rsi presso il Dipartimento Biologia sotto la supervisione della 
dott .ssa Elisabetta Bergantino in qualita di responsabile scientifico . 
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L'assegno di ricerca, di durata 33 mesi e di importo, lordo percipiente, di Euro 19.367 annui e bandito ai 
sensi del Titolo II (Procedure di selezione per il conferimento degli Assegni di ricerca Grant) del vigente 
Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca nell'ambito del progetto di ricerca sopra citato, 
nell'Area Scientifica di Ateneo n. 06 - Scienze biologiche, Settori Scientifico-Disciplinari SSD BIO/ll e BI0/l0. 

L'assegno di ricerca, finanziato dal Progetto PerBIOcatalislJIS - F.I.S. Fabbrica Italiana Sintetici S.p.A. ha 
per oggetto 10 svolgimento della seguente attivita di ricerca: - Caratterizzazione di enzimi Baeyer-Villiger 
monoossigenasi espressi in forma ricombinante. In seguito alia caratterizzazione biochimica (da realizzarsi 
in parte presso il laboratorio del Dipartimento di Biologia e in parte presso i laboratori della FIS), sara 
possibile studiare Ie eventuali mutazioni mirate da introdurre nella struttura amminoacidica della proteina 
ricombinante, al fine di attribuirle caratteristiche piu adatte all'applicazione industriale e allo scale-up della 
reazione. Ulteriore obbiettivo della ricerca potra essere quello di individuare microorganismi coltivabili, 
naturali 0 ingegnerizzabili geneticamente, come produttori di molecole di partenza 0 building-block per la 
sintesi di princ ipi attivi farmaceutici. 

Estratto dal contratto per il finanziamento del Progetto di Ricerca: Clausole di riservatezza 
- Art. 6. Risultati e pubblicazioni 
II Responsabile Scientifico conseqnete all'Azienda relazioni periodiche suli 'ettivtt« e una relazione finale al termine. I 
risultati della ricerca saranno di proptiete esclusiva dell' Azienda. 
E' comunque falto salvo il dirilto morale dell'invenzione speltante all'inventore, nonctie il dirilto dell'Un iversita di 
pubblicere i risultati una volta deposita to I'eventuale brevetto, previa accordo con la controparte. Decorsi tre anni dalla 
stipula del contralto, /'Univers ita potr« comunque pubbl icare 0 divulgare i risultati ottenuti nell'ambito del contralto anche 
in assenza di autorizzazione da parte del Commiltente a condizione che non venga fomito alcun elemento che consenta 
di risalire a quest'ultimo. Nel fare riferimento ai risultati oltenuti nell'ambito del presente contralto, if Committente evre 
I'obbligo di citare l'Universite e if nome del responsabife scientifico universitario . Nel caso in cui I'attivita di ricerca in 
oggelto dovesse condurre a un'invenzione breveltuale, t'Untvetsit« oovre dame tempestiva comunicazione a F.I.S. 
Fabbrica Italiana Sintetica SPA. alia quale spettano i diritti patrimon iali. La F.I.S. Fabbric a Italian a Sintetica SPA., in tal 
caso dovre provvedere, con oneri e spese a suo esclusivo carico, al deposito a proprio nome della domanda di brevetto, 
fatti salvi i diritti morali degli inventori ei sensi delle leggi vigenti come sopra indica to. Nulla sara dovuto invece da F.I.S. 
Fabbrica Italiana Sintetica SPA. a/l'Universitalo agli inventori in aggiunta al corrispettivo concord ato ed indicato all'art . 
9. 
F.I.S. Fabbrica Italiana Sintetici S.p.A si impegna ad indicare nella domanda di brevetto if nome dell'inventore e/o
 
inventori indicati dall'Universita. Gli inventori designati si impegnano a collaborare con F.I.S. Fabbrica Italiana Sintetici
 
S.p.A nella preparazione della domanda di brevetto e a sottoscrivere i documenti che si renderanno necessari sia in
 
Italia che all'estero.
 
- Art. 7. Obbligo di Segretezza
 
II Dipartimento e if Committente considerano riservato il programma di ettivlt« e reciprocamente si impegnano, usando la
 
migliore diligenza, ad osservare e a far osservare ai loro rispeltivi collaboraton' il segreto per quanto n'guarda fatti,
 
informazioni, cognizioni, documenti.
 

Art. 2 - Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alia selezione : 
- i laureati con laurea specialistica/magistrale 0 vecchio ordinamento in Biotecnologie/Biotecnologie 

Industriali in possesso di idoneo e documentato curriculum scientifico-professionale nell 'area scientifica 
connessa all'attivita di ricerca oggetto della collaborazione . 

Competenze richieste: 
- documentata esperienza pregressa nell'ambito della biocatalisi industriale. 

il titolo dovra essere posseduto alia data di scadenza del bando . 
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Nel caso in cui il diploma di laurea 0 di dottorato sia state conseguito all 'estero, esso deve essere dichiarato 
equipollente, ai soli fini della selezione, dalla Commissione giudicatrice nominata ai sensi del successivo 
articolo 4. 

Non possono essere titolari di assegno di ricerca, ai sensi dell'art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
il personaIe di ruolo presso Ie Universlta, Ie istituzioni e gli enti pubblici di rice rca e di sperimentazione, 
I'ENEA, I'ASI, l'Istituto Universitario Europeo, la Scuola Normale Superiore di Pisa, la Scuola Superiore di 
studi universitari e di perfezionamento di Pisa, la Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste 
e Ie altre scuole italiane di Iivello post-universitario assimilabili ai corsi di dottorato di ricerca . 

Allo stesso soggetto possono essere conferiti assegni ai sensi dell'art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per un periodo massimo di 4 anni. 

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. La Struttura che ha emanato iI bando pub disporre in 
qualunque momento, con decreto motivato del Direttore, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 
prescritti. 

Art. 3 - Domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione alia selezione, diretta al Direttore del Diportimento di Biologio e redatta in
 
carta semplice dovra essere, a pena di esclusione, presentata, entro 15 giorni dalla data di affissione del
 
presente banda all'Albo ufficiale dell'Universita, attraverso una delle seguenti modallta :
 
1) spedita, tramite raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo:
 
AI Direttore del Diportimento di Biologio - Via Ugo Bassi, 58/b - 35131 Podovo. Per il rispetto del termine
 
non fara fede iI timbro e la data dell'ufficio postaIe accettante.
 
oppure :
 
2) consegnata a mana in busta chiusa, al seguente indirizzo:
 
AI Direttore del Diportimento di Biologio - Via Ugo Bassi, 58/b - 35131 Padova, lunedi -venerdi ore 10.00 ­

15.00. 
oppure:
 
3) inviata attraverso un messaggio di posta elettronica certificata (PEC) all' indirizzo
 
dipartimento.bio@pec.unipd .it entro iI giorno di scadenza del bando . In questa caso, i documenti per i quali
 
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidate
 
con la propria firma digitale e trasmessi dal candidato esclusivamente mediante PEe. I documenti
 
informatici (domanda, allegati alia domanda, documento di identita] privi di firma digitale saranno
 
considerati come non sottoscritti. Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente mod ificabili,
 
privi di macroistruzioni 0 codici eseguibili, preferibilmente pdf e t if.
 
La ricevuta di ritorno verra inviata automaticamente dal gestore di PEe.
 
II messaggio dovra riportare I'oggetto del banda a cui si intende partecipare.
 

La domanda di partecipazione, redatta come da facsim ile disponibile nel sito
 
http://www.unipd.it/ricerca/finanziamenti/assegni, deve indicare:
 
1) cognome e nome;
 
2) se cittadini itatiani:codice fiscale;
 
3) data e luogo di nascita;
 
4) cittadinanza;
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5} residenza e recapito eletto ai fini della selezione;
 
6} recapito telefonico, indirizzo mail;
 
7} di essere in possesso del titolo richiesto dal bando;
 

8} di non ricoprire impieghi presso Universita a altri Enti indicati nell'art.22 della Legge 240/2010;
 
9} di non essere parente a affine, fino al quarto grado compreso, can un Professore appartenente al
 

Oipartimento 0 alia struttura sede della ricerca ovvero con il Rettore, il Oirettore Generale a un 
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo; 

10} elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentati; 

Il} la dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del O.P.R. 445/2000 attestante l'autentlcita di quanta 
indicato nel curriculum allegato alia domanda e la conforrnita agli originali dei titoli e delle pubblicazioni 
allegate. 

La domanda deve essere corredata da: 
1. fotocopia di un documento riconoscimento in corso di valid ita; 
2.	 curriculum scientifico-professionale sottoscritto in ogni sua pagina can firma autografa originale e 

datato; 
3.	 i titoli e Ie pubblicazioni valutabili ai fini della selezione, elencati nella domanda. 

Per i cittadini comunitari, i titoli accademici e i titoli professionali possono essere autocertificati. Le 
pubblicazioni possono essere presentate in originale 0 prodotte in copia semplice can dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorleta ai sensi del OPR 445/2000. 

I cittadini non comunitari possono produrre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia 
dichiarata conforme all'originale. 
I cittadini non comunitari in possesso di regolare permesso di soggiorno possono utilizzare Ie dichiarazioni 
sostitutive secondo Ie rnodalita previste per i cittadini dell'Unione Europea, qualora si tratti di comprovare 
stati, fatti e qualita personali certificabili 0 attestabili da parte di soggetti pubblici italiani oppure qualora la 
produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra I'ltalia e il 
Paese di provenienza del dichiarante. 

I candidati riconosciuti portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specificare 
nella domanda I'ausilio necessario in relazione al proprio status, nonche I'eventuale necessita di tempi 
aggiuntivi per il colloquia. 

II candidato si impegna a comunicare qualsiasi variazione nei recapiti indicati nella domanda . 

L'Amministrazione non si assume alcuna responsabilita nel caso di trreperibiltta del destinatario 0 per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato 0 da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, ne per 
eventuali disguidi postali a telegrafici, a imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito 0 a forza maggiore. 

Art. 4 - Procedura di selezione 

La selezione si attua mediante la valutazione comparativa dei titoli, del curriculum scientifico­
professionale, della produttivita scientifica e di un colloquia. 
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Le domande dei candidati verranno esaminate da una Commissione giudicatrice nominata dal Direttore 
della struttura e composta da tre membri esperti del settore in cui sara svolta I'attlvlta di collaborazione, 
uno dei quali e il Responsabile del Progetto di Ricerca. 

Per la valutazione comparativa dei candidati, la commissione dispone di cento punti, di cui: 
per i titoli -Iaurea, dottorato di rice rca, diploma di specializzazione, attestati di frequenza di corsi di 
perfezionamento post -Iaurea (conseguiti in Italia a all'estero) : fino a 30 punti (di cui 20 punti se in 
possesso di titolo di dottore di ricerca pertinente all'ambito di ricerca del progetto); 
per curriculum scientifico pertinente: svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso 
soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio 0 incarichi (sia in Ital ia che all'estero) : fino a 
20 punti; 

per pubblicazioni scientifiche, incluse Ie tesi di laurea magistrale/specialistica 0 di dottorato: fino a 
20 punti; 
per iI colloquio : fino a 30 punti. 

La data del colloquio e fissata per il giorno 19 Marzo 2013 aile ore 10.30 presso l'auletta seminari del 
Dipartimento di Biologia, 6° piano nord del complesso Vallisneri, in via Ugo Bass i, 58/b, Padova. 

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in corso di valldita. 

AI termine dei lavori la Commissione formula una graduatoria provvisoria generale di merito sulla base 
della somma dei punteggi otten uti dai candidati nelle singole prove. 

Gli atti della selezione e la relativa graduatoria generale di merito sono approvati con Decreto del Direttore 
della Struttura che verra pubblicato all' Albo Ufficiale di Ateneo. 

Per I'inserimento nella graduatoria, i candidati devono conseguire un punteggio compless ivo non inferiore 
a 50. In caso di pari merito la preferenza edeterminata dalla minore eta del candidato. 

Art. 5 - Stipula del contratto 

Gli assegni di ricerca sono conferiti mediante appositi contratti per 10 svolgimento di attivita di rice rca 
stipulat i con la Struttura che ha bandito I'assegno. 

AI vincitore della selezione la Struttura cornunichera la data entro la quale, pena la decadenza, dovra 
stipularsi il relat ivo contratto. 

La mancata stipula del contratto nel termine sopraindicato, determina la decadenza del diritto all'assegno . 
In tal caso subentra il candidato immediatamente successivo nella graduatoria generale di merito . 

L'att ivita dl ricerca non pUG essere iniziata prima della stipula del relativo contratto che ha decorrenza, di 
norma, dal primo giorno del mese successivo alia stipula stessa. 

I titolari in servizio presso Amministrazioni pubbliche devono essere collocati in aspettativa senza assegni 
per tutta la durata dell'assegno. 
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II conferimento dell'assegno non costituisce rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a diritti in 
ordine all'accesso ai ruoli delle Universita . 

1/ pagamento dell'assegno e effettuato in rate mensili posticipate. 

Art. 6 - Diritti e doveri 

I soggetti titolari di assegno sono tenuti a svolgere l'attivita di ricerca oggetto del contratto, che presenta 
caratteristiche di flessibilita, senza orario di lavoro predeterminato, in modo continuativo e non meramente 
occasionale, in condizioni di autonomia nei Iimiti del programma 0 fase di esso predisposti dal Responsabile 
della ricerca e secondo Ie direttive generali del Responsabile stesso. 

I compiti dei titolari degli assegni, determinati dal contratto ind ividuale, sono svolti sotto la direzione del 
Responsabile della ricerca, il quale verifichera l'attivita svolta . 

Agli assegni si applicano, in materia di astensione obbligatoria per maternita, Ie disposizioni di cui al 
Decreto del Ministro dellavoro e della previdenza sociaIe 12 luglio 2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
n. 247 del 23 ottobre 2007, e, in materia di congedo per malattia, I'articolo I, comma 788, della legge 27 
dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni. 

Nel periodo di astensione obbligatoria per maternita, l'indennita corrisposta dall'lNPS ai sensi dell'articolo 5 
del citato decreto 12 luglio 2007 e integrata dall'universita fino a concorrenza dell'intero importo dell' 
assegno di ricerca. 

Gli assegni, di cui al presente bando, non possono essere cumulati con altri assegni e con borse di studio a 
qualsiasi titolo conferite, tranne quelle concesse da istituzioni nazionali 0 straniere utili ad integrare, con 
soggiorni all'estero, i'attlvita di rice rca dei titolari di assegni. 

La titolarita dell'assegno non e compatibile con la partecipazione a corsi di laurea, laurea specialistica 0 

magistrale , dottorato di rice rca con borsa 0 specializzazione medica, in Italia 0 all'estero, e comporta il 
collocamento in aspettativa senza assegni per il dipendente in servizio presso amministrazioni pubbl iche. A 
coloro che risultassero gia iscritti a Scuole di specializzazione si applica la sospensione del corso degli studi 
fino al termine dell'assegno. 

Sono incompatibili con I'assegno di rice rca Ie seguenti attivita : 
a) rapporti di lavoro dipendente, anche a tempo determinato; 
b) I'esercizio professionale di lavoro autonomo, anche in forma societaria 0 associativa, salvo casi 

specifici autorizzati dal Responsabile della ricerca; 
c) contratti stipulati con i'Universita di Padova ad esclusione di eventuali collaborazioni occasionali 

per attivita di supporto alia ricerca, autorizzate dal responsabile della ricerca. 

Art. 7 - Segretezza e proprieta intellettuale 

Tutti i dati e Ie informazioni di cui I'assegnista entrera in possesso nello svolgimento dell'incarico, che sono 
soggetti ad accordi di segretezza sottoscritti dalla struttura nella quale egli opera, dovranno essere 
considerati riservati e I'assegnista si impegna a mantenere la segretezza su quanto sia venuto a conoscenza. 
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L'attribuzione del diritto di conseguire il brevetto per Ie invenzioni realizzate a seguito di attlvita di ricerca 
scientifica, svolta utilizzando comunque strutture e mezzi finanziari forniti dall'Unlversita degli studi di 
Padova, e regolata in via generale dal Regolamento brevetti dell 'Universita. 

Art. 7· Segretezza e proprleta intellettuale 

Tutti i dati e Ie informazioni di cui I'assegnista entrera in possesso nello svolgimento dell'incarico, che sono 
soggett i ad accordi di segretezza sottoscritti dalla struttura nella quale egli opera, dovranno essere 
considerati riservati e I'assegnista si impegna a mantenere la segretezza su quanto sia venuto a conoscenza. 

L'attribuzione del diritto di conseguire il brevetto per Ie invenzioni realizzate a seguito di attivita di ricerca 
scientifica, svolta utilizzando comunque strutture e mezzi finanziari forniti dall'Universita degli studi di 
Padova, e regolata in via generale dal Regolamento brevetti dell'Universlta. 

Art. 8 - Trattamento fiscale, previdenziale e assicurativo 

Agli assegni, di cui al presente bando, si applicano in materia fiscale Ie disposizioni di cui all'art. 4 della 
Legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modificazioni ed integrazioni, nonche, in materia previdenziale, 
quelle di cui all'art . 2, commi 26 e seguenti, della Legge 8 agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni e 
integrazioni. 

t 'Un iversita provvede alia copertura assicurativa per quanto riguarda i rischi da infortuni e responsabilita 
civili aile condizioni previste dalle relative polizze stipulate dall'Ateneo. 

\I trattamento di missione del titolare di assegno ricade sui fondi del Responsabile della ricerca 0 sui fondi 
di ricerca attribuiti all'assegnista 0 su fondi della Struttura ospitante secondo Ie modalita previste dal 
vigente Regolamento di Ateneo per Ie Mission i. 

Art. 9 - Verifica dell'attlvita dell'assegnista 

Le modalita di verifica dell'attivita sono stabilite dal Consiglio di Dipartimento che emana il bando. 

Art. 10 - Norme di salvaguardia 

Per quanta non specificato nel presente bando si fa riferimento aile norme contenute nella Legge n. 
240/2010 s.m.i. e norme attuative, nel vigente Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca 
dell'Unlverslta degli Studi di Padova e alia normativa vigente . 

In applicazione del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 si informa che i dati forniti saranno trattati 
solo per Ie finalita connesse e strumentali al concorso ed alia eventuale stipula e gestione del rapporto con 
l'Universita . 

\I responsabile del procedimento e il Direttore del Dipartiment , i Bi~1gia, Prof. Gerolamo Lanfranchi. 

Pad ova, 22l 02/ Z0\3 1 )-.11 
II Di tto~1 ~ ipartimento

./
Pro . erolamo Lanfranchi 
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