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Decreto Rep. Prot. n.
Anno Tit Cl. Fasc. All. n.

OGGETTO Verifica regolarita formale procedura comparativa n. 58-2022 — (pubblicato il
15/09/2022 prot. 5921 del 15/09/2022).

IL DIRETTORE

VISTO l'art. 7, commi 6 e 6 bis, del Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni;

VISTO rart. 1, comma 303, lett. a) della Legge 232/2016, ai sensi del quale, a decorrere dall’anno
2017, non sono soggetti al controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti gli atti e i contratti
di cui all’art. 7, commal |, del d. Lgs. 165/2001 stipulati dalle universita statali;

VISTA provvedimento d’urgenza del Direttore del Dipartimento Rep. 327 Prot. 5915 del 15/09/2022
che ha autorizzato l'avvio della procedura comparativa di curriculum volta ad individuare
collaboratori per supportoall’attivita di didattica per la “Realizzazione di n. 16 brevi video (10 minuti)
di presentazione di alcuni di alcuni strumenti ed attivita di laboratorio dei laboratori didattici del
Dipartimento di Biologia (DiBio)” con contratto di lavoro autonomo, responsabile scientifico |l
prof.Lorenzo Zane;

VISTO il bando pubblicato il 15/09/2022 prot. 5921 del 15/09/2022nel sito di Ateneo e nella pagina
del Dipartimento, con il quale & stata attivata la procedura comparativa n. 58-2022 volta ad
individuare risorse umane necessarie allo svolgimento dell’attivita sopra descritta;

PRESO ATTO che non sono pervenute domande di partecipazione da parte di personale tecnico
amministrativo dell’Ateneo;

VISTO il provvedimento del Direttore del Dipartimento Rep. n. 351/2022 Prot. n. 6165 del 26/09/2022
con il quale & stata nominata la Commissione della suddetta procedura comparativa per
l'individuazione dei soggetti esterni;

VISTI atti della procedura sopra indicata;

VISTA la disponibilita delle risorse derivanti dal progetto di Miglioramento risorse on-line laboratori
didattici (codice U-GOV BUBA_AFAD21_01) — responsabile scientifico il prof. Lorenzo Zane;
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art. 1 di accertare la regolarita formale della procedura comparativa di curriculum n. 58-2022 di
cui al Bando pubblicato il 15/09/2022 prot. 5921 del 15/09/2022, citato in premessa;

art. 2 di prendere atto che sono stati individuati i seguenti soggetti esterni:

candidato/a punteggio Video assegnati

Dott.ssa Fassina Carlotta 100 n4eb

Dott.ssa Terrin Francesca 88 n. 1

Dott.ssa Tesoriere Annachiara 88 n. 15

Dott.ssa Masatti Laura 84 n. 14

Dott.ssa Angi Beatrice 80 n. 8

Dott.ssa Billato llaria 80 n. 13

Dott.ssa Bonesso Daniele 80 n. 9

Dott.ssa Buratin Alessia 80 n. 11

Dott.ssa Carro Alvarellos Marta 80 n.ée7

Dott.ssa Ghirardo Rachele 80 n.3

Dott.ssa Pirrotta Stefania 80 n. 10

Dott.ssa Risato Giovanni 80 n. 2

Dott.ssa Velle Angelo 80 n. 12

N.B. Alla dott.ssa Poiana Sofia, punteggio raggiunto 90, sono stati gia assegnati i video da

lei richiesti con la procedura 57-2022

di incaricare [l'ufficio missioni e personale esterno dell’esecuzione del presente

art. 3 provvedimento.

Direttore del Dipartimento: prof. Luigi Bubacco
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