
 

PROCEDURA SELETTIVA 2025CR01 – ALLEGATO 3 PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 CONTRATTISTA DI 

RICERCA A TEMPO DETERMINATO, CON REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL 

DIPARTIMENTO di BIOLOGIA AI SENSI DELL’ART. 22 DELLA LEGGE 240/2010 - GSD 05/BIOS-01 - 

BOTANICA – SSD BIOS-01/C - BOTANICA AMBIENTALE E APPLICATA - RESPONSABILE SCIENTIFICO 

PROF. ALBORESI ALESSANDRO 

 

Durata: 24 mesi 

Fondi: Decreto Direttoriale MUR n. 47 del 20 febbraio 2025 per l’assunzione   di   ricercatori   internazionali post-
dottorato, da finanziare nell'ambito del PNRR, Missione 4 «Istruzione e ricerca» - Componente 2 «Dalla ricerca 
all'impresa» -   Investimento   1.2 «Finanziamento di progetti presentati da giovani ricercatori» del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza 
 

VERBALE N. 1 

 
La Commissione giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con provvedimento del Direttore del 

Dipartimento n. 289/2025 del 16/04/2025, così composta: 

 

Prof. Alessandro Alboresi Università degli Studi di Padova 

Prof.ssa. Nicoletta La Rocca Università degli Studi di Padova 

Prof. Livio Trainotti Università degli Studi di Padova 

 

si riunisce il giorno 17/04/2025 alle ore 13.00 presso in forma telematica, con le seguenti modalità piattaforma 
zoom al link https://unipd.zoom.us/j/86706937794 usando i seguenti indirizzi e-mail, 
alessandro.alboresi@unipd.it; nicoletta.larocca@unipd.it; livio.trainotti@unipd.it  

 

La Commissione procede quindi alla designazione del Presidente nella persona del Prof. Livio Trainotti 

e del Segretario nella persona del Prof. Alessandro Alboresi. 

 

La Commissione: 

-      dichiara di aver preso visione del bando e del vigente Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca 

ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 

-     prende atto che, ai sensi dell’art. 10, comma 6 del Regolamento, dovrà individuare la vincitrice/il vincitore 

che deve aver conseguito nella valutazione complessiva un punteggio soglia di 60/100 e redigere la lista 

delle candidate e dei candidati valutati positivamente con il relativo punteggio. 

 

Per la valutazione comparativa delle candidate e dei candidati la Commissione prende atto dei punteggi 

da attribuire agli elementi oggetto di valutazione indicati nel bando della presente procedura, e precisamente: 

- curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica complessiva e delle attività di 

ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare riferimento all’attinenza con i 

contenuti del progetto di ricerca: 20 punti 

- pubblicazioni scientifiche e altri prodotti documentabili della ricerca, con particolare riferimento all’attinenza 

con i contenuti del progetto di ricerca: 40 punti 

- colloquio orale, utile a verificare l’attitudine del candidato alla ricerca: 40 punti 

 

La Commissione procede quindi a predeterminare i criteri per la valutazione del curriculum scientifico-

professionale e delle pubblicazioni e degli altri prodotti documentabili della ricerca:  

 

- per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica e delle attività 

di ricerca valutate in base all’attinenza con i contenuti del progetto di ricerca (max 20 punti) 

a) dottorato di ricerca attinente alle attività relative al progetto  fino a punti 2  

b) borse di studio per attività di ricerca     fino a punti 3 per annualità 

https://www.google.com/url?q=https://unipd.zoom.us/j/86706937794&sa=D&source=calendar&ust=1745316552562668&usg=AOvVaw2hZoVcATYfje5gtQubgbz_
mailto:alessandro.alboresi@unipd.it
mailto:nicoletta.larocca@unipd.it
mailto:livio.trainotti@unipd.it


 

c) contratti/incarichi per attività di ricerca     fino a punti 5 per annualità 

d) attività svolta presso soggetti pubblici e privati    fino a punti 1 per annualità 

 

- pubblicazioni scientifiche e altri prodotti documentabili della ricerca valutati in base all’attinenza 

con i contenuti del progetto di ricerca (max 40 punti) 

Ad ogni pubblicazione verrà assegnato un punteggio seguendo i criteri descritti: 

a) pubblicazioni scientifiche in categoria Q1 nel database SJR : Scientific Journal Rankings di cui il/la 

candidato/a è primo/a, ultimo/a autore o “corresponding author” (pienamente attinenti punti 4; 

parzialmente attinenti punti 2; per nulla attinenti punti 0) 

b) pubblicazioni scientifiche in categoria Q2 nel database SJR : Scientific Journal Rankings di cui il/la 

candidato/a è primo/a, ultimo/a autore o “corresponding author” (pienamente attinenti punti 2; 

parzialmente attinenti punti 1,5; per nulla attinenti punti 0) 

c) pubblicazioni scientifiche in categoria inferiore a Q2 nel database SJR : Scientific Journal Rankings di 

cui il/la candidato/a è primo/a, ultimo/a autore o “corresponding author” (pienamente attinenti punti 1; 

parzialmente attinenti punti 0,75; per nulla attinenti punti 0) 

d) pubblicazioni scientifiche in categoria Q1 nel database SJR : Scientific Journal Rankings di cui il/la 

candidato/a non è nè primo/a, nè ultimo/a autore né “corresponding author” (pienamente attinenti punti 

2; parzialmente attinenti punti 1,5; per nulla attinenti punti 0) 

e) pubblicazioni scientifiche in categoria Q2 nel database SJR : Scientific Journal Rankings di cui il/la 

candidato/a non è nè primo/a, nè ultimo/a autore né “corresponding author” (pienamente attinenti punti 

1; parzialmente attinenti punti 0,75; per nulla attinenti punti 0) 

f) pubblicazioni scientifiche in categoria inferiore a Q2 nel database SJR : Scientific Journal Rankings di 

cui il/la candidato/a non è nè primo/a, nè ultimo/a autore né “corresponding author” (pienamente attinenti 

punti 0,5; parzialmente attinenti punti 0,3; per nulla attinenti punti 0) 

fino a un massimo attribuibile di punti 40  

 

g)   altri prodotti documentati della ricerca (Presentazione orale a convegni internazionali, 1 punto; 

Presentazione orale a convegni nazionali, 0,5 punti; Poster a convegni internazionali, 0,2 punti; Poster 

a convegni nazionali, 0,1 punti; Ogni brevetto, 1 punto) 

       fino punti 10 

 

Il contenuto della prova orale, a cui verrà attribuito un punteggio massimo di 40 punti, sarà il seguente: 

studio della biodiversità dei tratti funzionali di piante appartenenti a diversi gruppi sistematici e caratterizzazione 

della risposta fotosintetica e del bilanciamento idrico alle variazioni delle condizioni ambientali. 

 

La lingua straniera la cui adeguata conoscenza sarà oggetto di accertamento mediante prova orale è 

l’inglese. 

 

Con riferimento alle pubblicazioni, verranno prese in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi 

accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi 

su riviste in formato cartaceo o digitale, con l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali quando privi di 

un codice internazionale ISSN o ISBN, nonché altri prodotti documentabili della ricerca censiti fra i prodotti 

valutabili nell’ultima valutazione ANVUR della qualità della ricerca disponibile alla data di pubblicazione del 

bando. 

 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 28/04/2025 alle ore 10:00 in forma telematica, con la 

piattaforma zoom. 

 

Come previsto dal bando di selezione, le candidate e i candidati sono convocati il giorno 28/04/2025 alle 

ore 13:00 per la prova orale che si svolgerà in modalità telematica mediante Piattaforma zoom al link  

https://unipd.zoom.us/j/83819143953?pwd=1UDaXKe6C4cwNYXbpXor5rT9Pv6kiX.1 

https://unipd.zoom.us/j/83819143953?pwd=1UDaXKe6C4cwNYXbpXor5rT9Pv6kiX.1


 

password 425424  

 

Alle ore 14:00 il Presidente dichiara chiusa la riunione. 

 

Il presente verbale è letto e approvato da tutti i componenti della commissione che dichiarano di concordare con 
quanto verbalizzato. 

 

Presidente Prof. Livio Trainotti presso l’Università degli Studi di Padova 
Segretario Prof. Alessandro Alboresi presso l’Università degli Studi di Padova 
Componente Prof.ssa Nicoletta La Rocca presso l’Università degli Studi di Padova 
 
                                                             Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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